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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Kesimpulan  

Hasil pengujian hipotesis dengan menggunakan analisis regresi linear 

berganda dengan tiga variabel independen dan satu variabel dependen 

menunjukkan bahwa: 

1. Hipotesis pertama diterima, artinya budaya organisasi berpengaruh secara 

signifikan terhadap tingkat stress kerja pegawai kontrak kontrak Dinas 

Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Serdang Bedagai 

2. Hipotesis kedua diterima, artinya beban kerja berpengaruh terhadap secara 

signifikan terhadap tingkat stress kerja pegawai kontrak Dinas 

Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Serdang Bedagai. 

3. Hipotesis ketiga diterima, artinya budaya organisasi dan beban kerja 

berpengaruh secara signifikan terhadap tingkat stess kerja pegawai kontrak 

Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Serdang Bedagai. 

 

B. Saran 

Berdasarkan hasil penelitian ini, peneliti memberikan saran atau masukan 

sebagai berikut : 

1. Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Serdang Bedagai 

disarankan untuk mengevaluasi kembali budaya organisasi yang ada 

dengan menerapkan nilai-nilai motivasi dalam bekerja serta memberikan 

porsi beban kerja kepada masing-masing pegawai kontrak yang tidak 



72 

 

 

melebihi kapasitas tanggung jawab dan beban tugas yang telah disesuikan 

dengan lini bidang kerjanya. 

2. Dari hasil penelitian ini menunjukan bahwa budaya organisasi dan beban 

kerja berpengaruh signifikan terhadap tingkat stress kerja pegawai. Oleh 

karena itu stress kerja yang dialami pegawai kontrak pegawai Dinas 

Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Serdang Bedagai dapat 

dapat membantu mengurangi stress kerja dengan adanya komunikasi antar 

pegawai untuk dapat menyelesaikan tugasnya dan memberikan motivasi 

terhadap pegawai selaku budaya organisasi yang terdapat pada Dinas 

Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Serdang Bedagai seperti 

adanya penghargaan bagi karyawan yang telah menyelesaikan pekerjannya 

dengan tepat waktu. 

3. Untuk penelitian selanjutnya Bagi peneliti selanjutnya apabila ingin 

mengadakan penelitian pada bidang kajian yang sama diharapkan untuk 

dapat menambahkan variabel diluar model penelitian yang telah dilakukan, 

karena hasil koefisien determinasi pada masing-masing model terdapat 

faktor lain. Peneliti selanjutnya dapat menganalisis faktor-faktor lain diluar 

model penelitian ini. 
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